REGLAMENTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA
DE ASENECAN



EXPOSICION DE MOTIVOS

La sociedad canaria aspira a contar con una mayor accesibilidad a la
informacién publica de los organismos o entidades donde se gestionan los
recursos publicos. La pérdida de confianza de la ciudadania en la gestidn
publica es cada vez mayor, muchas veces alimentada por la desinformacién y
otras por la inaccesibilidad a la informacion.

En este contexto, también ha crecido la desconfianza en las entidades del
tercer sector, en cuanto a distintas experiencias muy sonadas de
malversacion y mal gobierno de los recursos publicos. Esta situacion afecta
de formaindirecta y muy significativamente al prestigio y a la fiabilidad
percibida hacia todas las entidades del sector. Por ese motivo, una mayor
transparencia supone un enorme beneficio para las entidades que, como la
nuestra, tienen como prioridad la honestidad y el buen gobierno de los
recursos publicos, y facilita a la sociedad discernir y discriminar donde se
encuentra el mal uso de los mismos.

Hace 10 afos se aprobd la Ley Canaria 12/2014, de 26 de diciembre, de
transparencia y acceso a la informacion publica. Asenecan se encuentra
apelada por esta ley, en su articulo 3, sobre otros sujetos obligados. En este
articulo se especifica:

Las entidades privadas que perciban dichas ayudas o subvenciones en una
cuantia superior a 60.000 euros, o cuando las ayudas o subvenciones
percibidas representen al menos el 30 % del total de sus ingresos anuales,
siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

Las entidades incluidas en el ambito de aplicacion de esta ley estan obligadas
a publicar la informacion cuya divulgacion resulte de mayor relevancia para
garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el funcionamiento
y control de la actuacioén publica.

Mediante esta ley, nuestra entidad se encuentra obligada y, ademas, mediante
el Comisionado de Transparencia del Gobierno de Canarias, tiene la
oportunidad de ser evaluada anualmente y recibir una acreditacion oficial
mediante la evaluacién del Portal de Transparencia situado en nuestra pagina
web.

Sin embargo, nuestra entidad aspira a alcanzar un mayor grado de
transparencia del establecido siempre que los recursos propios lo permitan.



TITULO |

Articulo 1. Objeto.

El Reglamento de Transparencia de Asenecan tiene por objeto garantizar la
transparencia en todas sus actividades que cuenten con recursos publicos
para su ejecucion y el derecho de la ciudadania a acceder a la informacién
publica, en aplicacion de la Ley Canaria 12/2014, de 26 de diciembre, de
transparencia y acceso a la informacion publica. Para ello, establece
protocolos y buenas practicas que articulen los medios, preferiblemente por
medios electrdnicos. Igualmente, es objeto de este Reglamento promover una
dinamica de transparencia sobre toda la actividad, incluyendo la que no sea
de aplicacion por la citada ley.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

1. ElReglamento de Transparencia de Asenecan sera de aplicacion a toda la
actividad ejecutada por la entidad denominada Asociacion de
Enfermedades Neuromusculares de Canarias (ASENECAN) con CIF
G35950500, la cual cuenta con un ambito de actuaciéon autondémico.

2. Cualquier persona fisica o juridica que preste servicios a la entidad con
financiacion publica quedara sujeta a este Reglamento en los casos en los
gue sea de aplicacion la Ley Canaria 12/2014. En este punto se incluyen
las entidades que mantienen vinculo con Asenecan mediante
subcontratacion de servicios en proyectos que han sido cofinanciados
por organismos publicos.

Articulo 3. Obligaciones de transparencia y acceso
a la informacién publica.

1. Para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la
informacién publica en los términos previstos en el Reglamento, la
entidad debe:

a) Elaborar y difundir a través del Portal de Transparencia, situado en su
web oficial, toda la informacidn que sea considerada relevante para
garantizar la transparencia de sus actividades.

b) Actualizar periddicamente la informacion que figura en dicho espacio.

c) Procurar una publicacién de la informacidn que sea clara, estructurada,



entendible y honesta, y facilitar canales de consulta a estos efectos.

d) Adaptar los procesos de ejecucion y evaluacion de la entidad,
facilitando la localizacion de la informacion a efectos de elaborarlos y
difundirlos mediante el Portal.

e) Procurar que la informacion sea accesible en términos de diversidad
funcional.

1. Cualquier persona fisica o juridica que preste servicios a la entidad con
financiacién publica quedara sujeta a este Reglamento en los casos en los
que sea de aplicacion la Ley Canaria 12/2014. En este punto se incluyen
las entidades que mantienen vinculo con Asenecan mediante
subcontratacion de servicios en proyectos que han sido cofinanciados
por organismos publicos.

Articulo 4. Derecho de acceso a la informacion.

1. Enlos aspectos indicados en el presente Reglamento, cualquier persona,
fisica o juridica, publica o privada, podra ejercer los siguientes derechos:

o a) Ser informada sobre el derecho de acceso a la informacién en los
términos que se exponen en este Reglamento.

o b) Acceder a la informacion de la entidad que, en términos de la Ley
Canaria de Transparencia, es considerada informacién publica y esta
sujeta a publicidad obligatoria.

o ¢) Ser asistida en su busqueda de informacion, recibiendo el
asesoramiento adecuado y en términos comprensibles para el
ejercicio del derecho de acceso, incluyendo también los medios y
espacios publicos donde podran encontrar la informacién que no sea
de elaboracidén de la entidad.

o d) Conocer las razones en las que se fundamenta la denegacién del
acceso a la informacion solicitada, en los casos en que no sea aplicable
la publicidad reglamentada.

2. Asenecan no sera en ningun caso responsable del uso de la informacion
publica realizado por un tercero que la haya obtenido mediante nuestra
entidad.

Articulo 5. Competencia.

Para la aplicacion del presente Reglamento, se dispondra de una persona
responsable en materia de transparencia, la cual tendra como funciones:



a) Gestionar el proceso de publicacion de la informacion en los términos
previstos en este Reglamento.

b) Verificar la correcta ejecucion de las obligaciones de publicidad activa,
analizando la veracidad, la fidedignidad y actualizacién de la informacion.

c) Proponer la ampliacion de la publicidad activa en los aspectos no obligados
por la Ley Canaria de Transparencia.

d) Revisar la informacion a efectos de garantizar la disociacién de datos en
casos de informacién personal sujeta a proteccion por la Ley Organica de
Proteccion de Datos y el Reglamento General de Proteccion de Datos.

e) La elaboracion anual de una memoria en materia de transparencia.

TITULO I
INFORMACION PUBLICA

Articulo 6. Concepto de informacién publica.

En aplicacion de la Ley Canaria de Transparencia, se entiende por informacién
publica toda la relativa a la entidad que haya sido objeto de financiacién
publica en los términos recogidos en su articulo 3. En este sentido, se incluye
también informacion institucional, de organizacidon, econdmica, normativa y
de actividad que permita ofrecer una imagen general de la entidad.

Articulo 7. Limites.

1. Laentidad sereserva el acceso a la informacién que, conforme a la Ley
Canaria de Transparencia, incurra en desproporcionalidad o irrelevancia.

2. Laentidad se reserva el derecho a la protecciéon de datos personales de
conformidad con la Ley Organica de Protecciéon de Datos y el Reglamento
General de Proteccion de Datos, incluyendo los casos en los que la
disociaciéon no sea posible por la facilidad de reconocimiento. En la
medida de lo posible, se procurara el acceso parcial.



TITULO Il
PUBLICIDAD ACTIVA

Articulo 8. Lugar de publicacién.

1. Asenecan dispondra en su pagina web (www.asenecan.org) la informacion
destinada a la publicidad, que se encontrara en el Portal de
Transparencia, el cual sigue la siguiente estructura:

o

o

@]

o

o

o

Informacién institucional
Organigramay personal
Informacién normativa
Informacién de la actividad
Convenios, ayudas y subvenciones

Informacién econdmica

2. Lainformacion dispuesta en cada uno de estos apartados sigue la
estructura de la Ley Canaria de Transparencia y puede ser consultada en
transparenciacanarias.org.

3. lgualmente, se dispone de los medios digitales (redes sociales), fisicos
(sede) e interpersonales para la publicidad sobre el origen de los fondos,
el caracter de los proyectos y la informacion general de la actividad de la

entidad.



